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ESTÁ MUY CONECTADA A ELLA MISMA, LA DIVINIDAD Y SUS
CLIENTES

LLEVA UN ESTILO DE VIDA SALUDABLE: Come bien, descansa,
hace ejercicio, cultiva su interior, sigue aprendiendo como alumna,
integra lo aprendido y comparte como maestra su aprendizaje

PARA, REFLEXIONA, TRAZA UN PLAN Y ACTUA

ACEPTA SUS ERRORES Y APRENDE DE ELLOS MEJORÁNDOLOS

ORGANIZA SU TIEMPO

TOMA ACCIÓN DESDE LA INSPIRACIÓN, LA ABUNDANCIA Y EL
SERVICIO

AMPLIA SU CÍRCULO PERSONAL Y PROFESIONAL Rodéate de
quien te sume. Aléjate de quien te reste.

PONE PAZ EN SUS ASUNTOS PENDIENTES Y CAMINA LIGERA

LIBERA SUS MIEDOS Y BARRERAS

LA MENTALIDAD DE UNA VENDEDORA / EMPRENDEDORA /
LÍDER EXITOSA

Ser una emprendedora, una vendedora y una líder de éxito comienza en la
mente. Y luego en el corazón. 

Especialmente en las creencias, debemos desechar lo que nos limita y nos
hace pequeñas, para adoptar nuevos decretos que nos empoderen, que nos
expandan, que nos generen abundancia para seguir compartiendo, a través
de nuestro negocio, productos y servicios para elevar el bienestar en el
mundo, llegando a más personas.

Estos son algunas de las actitudes de los nuevos y nuevas líderes:



NO SOLO APRENDE SU PROFESION, sino de habilidades sobre
finanzas, cuentas, deudas, negocios online, poder personal,... Tiene
orden en todas sus áreas tanto personales, como profesionales

RESILENCIA: Se adapta a las circunstancias. Su mente no es fija sino
abierta a nuevas formas de hacer las cosas, nuevos conceptos, nuesvas
relaciones...

SOLO PROCRASTINAN si no se sienten inspiradas

HAN APRENDIDO A DECIR SÍ A:

HAN APRENDIDO A DECIR NO A:

DISCIPLICA y COMPROMISO ante todo, contigo misma, tu proyecto y
tu propósito de vida. 

 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 

si mismos, sus proyectos, su tiempo de ocio, su tiempo de trabajo, sus
relaciones, su expansión ilimitada, su aprendizaje, su poder personal.
Se honran y se valoran. 

Criticar. Maldecir. Quejarse. Reprochar. Limitarse. Crear dramas.
Hacerse las víctimas o permitir que otros los traten como víctimas o
decidan lo que es mejor para ellos.

Escribe tus propias actitudes de líder:

 



“Gracias por enriquecer tu sabiduría con este intensivo. 

No llegaste aquí por casualidad. 
Este conocimiento se te entregó para ser trasmitido a todas las

personas que entren en contacto contigo, para que las hagas sentir 
 como se merecen: valoradas, importantes, reconocidas y elevadas

con tu trabajo.

Tus productos y servicios han sido inspirados por la divinidad y tu has
escuchado el llamado. Gracias a ti, serán manifestados físicamente

como ebooks, libros, cursos o servicios para que los trasmitas y
eleves el bienestar en el mundo, acompañados por tu hermosa

atención, excelente y amorosa.

Te deseo la mayor abundancia en tu vida personal y laboral. 

Eres merecedora de todo lo bueno y lo mejor de este mundo para que
sigas impulsando a todas aquellas personas que tienes destinadas,

para mejorar sus vidas.

¡Feliz y próspero camino!"

Eva Jordá


